Zakladni §kola a Materska Skola Osov, okres Beroun

Osov 93, 267 25 Osov, ICO 71001549, tf. 311584267, zs.0sov@seznam.cz

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI A HOSPODARENI ZAKLADNI SKOLY - SKOLNi ROK

2025/2026

1. Zakladni udaje o Skole
1.1 Skola

nazev Skoly

adresa Skoly

pravni forma
Charakteristika

ICO
REDIZO identifikator skoly

Soucasti skoly

Zakladni Skola a Matefska Skola Osov,
okres Beroun

Osov 93, 267 25
prispévkova organizace

zakladni Skola s 1. — 5. ro¢nikem

71001549
600043002

Zakladni skola IZO: 002050552
Matetska skola IZO: 150038356

Skolni druzina 1ZO: 113100353

Skolni jidelna IZO : 150038364

Skolni jidelna — vydejna IZO: 181062291

Kapacita

Zakladni skola ¢.p. 93 120
Mateiska skola ¢.p.91 28

Mateiska skola ¢.p.2 16
Skolni druzina 120
Skolni jidelna MS 91 28
Skolni jidelna a

vyvatfovna MS 2


mailto:zs.osov@seznam.cz

Skolni vydejna a
vyvafovna ZS 140

Vedeni skoly feditel: Mgr. Sona Kocmanova

Tel.:311 584 267

mob.: 601 538 824

e-mail: zs.osov(@seznam.cz
WWW: ZSOSOV.CZ

DS ID: jzkmf8g

Kontakty

1. Vareni obédu pro vefejnost

Doplitkova ¢i t - y .
Opiiikova cihnos 2. Prongjem télocvicny

1.2 zrizovatel
nazev zfizovatele Obec Osov, IC: 233692
Osov 3, 267 25

Obec Osov,

adresa zfizovatele dle rozhodnuti zastupitelstva 1. 10. 2002,
ziizuje ke dni 1. 1. 2003 ZS a MS Osov, okres
Beroun

tel.: 311 584 256

Kontakt .
onta e-mail: obec(@osov.cz

1.3 zakladni udaje o soucastech Skoly

Soudast skoly Pocet thid/ 15 o deti/ zaka
oddélent

Matetska skola 2 40

1. stupei ZS 5 98

Skolni druzina 4 98

Skolni jidelna MS « 24

91

Skolni jidelna a « 16

vyvarfovna MS 2

Skolni jidelna a < 08

vyvafovna ZS



1.4 Udaje o $kolské radé

Datum zfizeni: 9. 2.2006

Polet &lend: 6 - 2 za obec — p. Slanska, p. Smejkalova
2 za rodice — p. Holmanova, p. Curychova
2 za Skolu — p. Chocholousova, p. Jandikova

Ptedseda: p. uc. Ivana Chocholousova

Kontakt: 607 773 172

Skolsk4 rada se sesla: 2 x

Na pocatku skolniho roku probéhla volba novych ¢lenii z diivodu vyprseni mandatu. B€hem
Skolniho roku probéhla nova volba ¢leni z organizacnich davodi.

1.5 Materialné - technické podminky Skoly

Zakladni §kola je ziizena v budové, ktera je bezbariérova. Zaci maji k dispozici 5 uceben,

z toho jsou dvé ucebny vybaveny pocitaci ptipojenymi k internetu. Dale je mozno vyuzit 10
notebookil, 32 tabletl, které lze pfipojit ke Skolni wifi. Kazd4 ucebna je vybavena datovym
projektorem a velkoformatovym interaktivnim displejem. Zaci mohou vyuzit dalsi
digipomtcky jako jsou Blue — Bot, micro:bit, Sphero mini, Dash robot, Ozobot, robotické
hracky, 3D pera, vizualizér.

Zaci dale vyuzivaji t&locviénu, zdkovskou knihovnu, relaxaéni nebo éteci koutky. Béhem
prazdninového provozu byla realizovana rekonstrukce Skolni kuchyné a probéhla vymeéna
nabytku v kancelafi feditelky Skoly. Nefunkéni zatizeni byla vytazena.

Béhem roku bylo nainstalovano a zprovoznéno mobilni klimatiza¢ni zatizeni, ktera byla
dodana jako sponzorsky dar firmou SUNNYMONT. Z rezervniho fondu byla ¢aste¢né
financovana vyména koberct a nabytku.

Ctyfi tfidy jsou uzptisobeny jako jednotliva oddé&leni §kolni druZiny a upraveny dle
hygienickych pozadavki. Zfizovatelem byla stanovena uplata za SD 200,- K& mési¢né. Dalsi
poplatek je vybirdn za spotfebni material v zajmovych utvarech dle danych ¢innosti.

Skola déle vyuziva Skolni zahradu s relaxa¢nimi a hernimi prvky, které prosly opravou a
revizi.

Vybaveni Skoly u¢ebnimi pomtckami je dopliiovano dle finan¢nich moznosti, je obménovano
a je na dostate¢né urovni. UCebnice a uCebni texty dostavaji Zaci zdarma, na zéklad¢ souhlasu
rodici byly zakoupeny pracovni sesity z anglického jazyka a rozsitujici pracovni seSity pro
zéky 1. — 5. rocniku. Ucebnice a ucebni texty jsou zaktim Skoly poskytovany v dostatecné
mife. Pro vyuku vyuzivame nejéastéji uéebnice nakladatelstvi NOVA SKOLA a ALTER.
Vsechny u€ebnice a u€ebni texty maji schvalovaci dolozku. Hojné jsou vyuZzivany 1 digitalni
ucebnice Nova Skola i digitalni texty.



Z4ci 1. roéniku maji uéebnice a uéebni texty zdarma, na konci $kolniho roku je
neodevzdavaji. Zarovei dostavaji balicek se zdkladnimi vytvarnymi potiebami.

Do fondu ucebnic a uc¢ebnich textl zarazujeme rovnéz pocitacové programy a interaktivni
ucebnice, které pifi vSech ¢innostech vzdélavani i vychovy vyuzivame, maji platnou licenci.
Zakoupené programy jsou zejména z nabidky firmy Silcom — Multimedia, Interaktivni
ucebnice Nova skola, Umime to.

Na sesity, ctvrtky a vytvarny material bylo vybirano vl1.tf. - 5. tf. 300,- K¢. Rodi¢im je
nabidnut hromadny nakup.

Matetska skola ma dvé budovy, v kazdé je ziizeno 1 odd¢€leni. K dispozici ma relaxacni
zahradu.

Skolni jidelna a vyvafovna prosla celkovou rekonstrukei. Bylo dokoupeno bilé jidelni nadobi
a nerezové nadobi. Rekonstrukce byla financovana zfizovatelem za finan¢éni podpory
spadovych obci.

V dalsich letech bychom radi dokoncili vyménu unikovych dvefi, zrenovovali podlahové
krytiny na chodbéch, radiatory, kanalizacni potrubi a socialni zafizeni pro ucitele.

2. Vzdélavaci program zakladniho vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je vytvoreny v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani. V tomto Skolnim roce bylo vyucovano
podle vzdélavaciho programu s nazvem Uc¢ime se s radosti.

Béhem vyuky byla hojné vyuzivéana i Skolni knihovna, ktera byla doplnéna o dalsi tituly
financované z projektu Pomahdme $kolam k uspéchu (PSU). Nabidka knih je z riiznych obort
a oblasti Zivota. Texty jsou srozumitelné a odpovidaji v€ku naSich zaka. Vyuzivéani kniznich
titul pfi napliiovani cilti a ukoldi danych SVP ZV se osvédéilo v oblasti &tenatské
gramotnosti, pomaha pii ziskavani odpovidajicich klicovych kompetenci.

Skola nabizela z4kiim moznost rozvijet své schopnosti a dovednosti také v ramci §kolni
druZiny — zdjmova odpoledne a mimoskolni ¢innosti — veselé cteni, maly badatel, maly
zachranat, sportacek, keramika a Sikovné rucicky. Utast nagich zaki v téchto &innostech
nebyla za Uplatu, provoz je hrazen z poplatkl za Skolni druZinu. Keramika je za tplatu.

Vzdélavani probihalo dle U¢ebniho planu Skoly s poctem 16 disponibilnich hodin.

V tomto Skolnim roce probihala tandemovéa vyuka na podporu zacinajicich ucitelt a
zefektivnéni prace v oblasti podpory Ctendistvi a kolegidlniho uceni.



Vzdélavaci oblasti

Vyucovaci predmét

1. stupen

1. - 5. roénik

Minimalni éasova dotace

1. 2. 3. 4. 5. | 1.-5. | Disp
v . T+ | 7+
Cesky jazyk 6+2 | 7+2 6+1 | 40 7
Jazyk a jazykova 1,5 | 05
komunikace
Anglicky jazyk +1| 41 3 | 3 [ 3 | 11| 2
4 | 4+1 | 4+ | 4+ | 4+1 | 24 4
Matematika a jeji aplikace Matematika
1,5 105
Informacni a komunika¢ni . - - - - 1 1
. Informatika
technologie
Clovék a jeho svét Prvouka 2 2 | 241 - - 7 1
Clovek a jeho svét Pifrodovéda i i -2 4 1
Clovék a jeho svét Vlastivéda - - - I+1 | 2 4 1
Uméni a kultura Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5
Uméni a kultura Vytvarna vychova 1 1 1 ]2 2 7
Cloveék a zdravi Té&lesnéa vychova 2 2 2 2 2 |10
Clovek a svét prace Pracovni vychova 1 1 1 1 1 5
20 22 25 25 26 16

Celkova povinna ¢asova dotace

118




3. Pracovnici Skoly

Zakladni udaje
Pocet uciteld ZS 8 Pocet ucitelek MS 4
Pocet vychovateltt SD 5
Asistent pedagoga ZS 4 Asistent pedagoga MS 1
Spravni zaméstnanci ZS 3 Skolni asistent MS 0
Poget zaméstnanci SJ 5 Pocet spravnich 2
zaméstnancti MS

Pedagogicti pracovnici

Pracovni zafazeni | Uvazek Vzdélani Délka praxe

Reditelka koly, 1,00 VS — L.stupeit 31 let

ucitelka

Ucitelka 1,00 VS — specialni 40 let
pedagogika

ucitelka 1,00 VS — L.stupeti 44 let

uditelka 1,00 VS — 1.stupeii 28 let

uditelka 0,4 VS -D, SV 5 let




ucitelka 1,00 VOS — doplituje 4 roky
vzdélani
ucitelka 0,5 SS - Spgs. 28 let
uitelka 0,2 SS 1 rok
vedouci
vychovatelka SD SS - Spgs. — obor 42 let
0.6 vychovatelstvi
5 SS - vychovatelstvi | 8 let
vychovatelka SD 0,3
5 SS 5 let
vychovatelka SD 0,6
5 SS 1 rok
vychovatelka SD 0,6
5 VOS 1 rok
vychovatelka SD 0,3
SS 7 let
Asistent pedagoga 0,4
SS 8 let
Asistent pedagoga 0,6
SS 0,5 roku
Asistent pedagoga 0,5
SS 2 roky
Asistent pedagoga 0,6
SS 1 rok
Asistent pedagoga 0,2




Uvazky ZS - aprobovanost 4,23 (1 doplituje vzdelani)
Uvazky SD - aprobovanost 1,76

Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilni. Ke zménam v personalnim obsazeni dochazi
predevsim v souvislosti s odchody do starobniho diichodu, jinych ptilezitosti nebo

v navaznosti na potieby podpirnych opatieni zakii se specialnimi vzdélavacimi potifebami.
Organizace vénuje znacnou pozornost odbornému rozvoji pedagogickych pracovnikl. Vétsina
pedagogt splituje kvalifikacni predpoklady stanovené zékonem ¢.563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, v platném znéni. Pedagogicky sbor je podporovéan v dopliovani
kvalifikace. Jedna vyucujici dokoncuje studium pro ucitele na 1.stupni na Zapadoceské
univerzité¢ v Plzni. Asistenti pedagoga ¢astecné splituji pozadovanou odbornou kvalifikaci, 2
si ji dopliuji. Kvalifikovana je i vétSina vychovatelek Skolni druziny, coz vytvari kvalitni
personalni podminky pro poskytovani podpory zakim i pro realizaci vychovné —
vzdélavaciho procesu.

Nepedagogicti pracovnici

Pracovni zairazeni uvazek
uklizetka ZS 0,4
Skolnice, uklize¢ka ZS 1,00
Administrativni pracovnik 0,3

Od 1.1. 2026 bylo financovani mezd nepedagogii pfevedeno na zfizovatele skoly.

Pedagogové MS
Funkce Uvazek Vzdélani aprobace
ucitelka MS 1,0 VOS SPgS MS
(zastupce feditele)
ucitelka MS 1.0 SS SPgS MS
uditelka MS 1,0 SS SPgS MS
ucitelka MS 0,73 SS

tvazky MS 3,73 aprobovanost 3,00



Nepedagogicti pracovnici

Funkce uvazek vzdélani
uklizecka MS 0,25 SOU
Skolnice MS 0,31 SOU
Vedouci SJ 0,625 SS
Vedouci kucharka 1,00 SOU
Pomocna kucv:haﬂfa, 1,0 SOU
uklizeCka MS, ZS

Pomocna kuchaika 1,00 SOU

4. Prijimaci Fizeni

a) Zapis déti k povinné skolni dochazce se uskutecnil prezencné, s osobni pfitomnosti déti a
zakonnych zastupctl. Zakonni zastupci méli i moZnost dorudit zadost o piijeti k PSD emailem
nebo datovou schrankou. Termin zapisu byl vyhlaSen na 2.2.2026.

Vysledek zapisu do 1. roéniku ZS podle stavu k 30. 6. 2026:

zapisovani zapsani ze prevedeni na Zadost o odklad | zapsani mimo
spadového jinou $kolu spadovy obvod
obvodu
21 20 3 2 1

Béhem zapisu k PSD byly podany 2 zadosti o odklad povinné $kolni dochazky o jeden rok.
Z4dostem bylo vyhovéno, spliiovaly viechny naleZitosti podle § 37 dst.1 zakona &.561/2004
Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Byla podéna 1 zadost o pfedéasny nastup k PSD. Zadosti nebylo vyhovéno z diivodu
nedoporuceni SPZ.

Pro novy skolni rok 2026/2027 pocitame se 17 Zaky, nebyl zapsan zadny cizinec.

b) Pfijimaciho fizeni na gymndzium se neucastnili zadni Zci.

¢) Mimotéadny zapis pro déti a zaky z Ukrajiny nebyl vyhlasen.



5.1. Vysledky vzdélavani

Skolni rok byl zahajen 1. za¥i 2025 s 99 Zaky a byl ukon&en 26. Eervna 2026 s 98 zaky.
Statistické udaje jednotlivych tfid jsou z udajti Skolni matriky platnych za 2. pololeti §kolniho
roku 2025/2026.

Celkovy podet zaki ve §kolnim roce 2025/2026 &inil 99, z toho 55 chlapct a 44 divek. Zaci
byli rozd€leni do péti tiid. V zadné tfidé€ nebyla prekrocena stanovena kapacita. Ve Skole se
celkem vzdélavali dva zaci — cizinci, kteti byli integrovani do béznych tfid a byla jim
poskytovana odpovidajici podpora pti zvladani jazykové bariéry. V oblasti ptijimaciho fizeni
ke stfednimu vzdélavani nebyl ze strany 74kl 5.rocniku z4jem. VSichni tito zaci postoupili do
spadového 6.ro¢niku do ZS PL Hostomice, kde pokraduji ve vzdélavani.

tfida | poce | z toho: chovanil | P/N | zameSkané o neomluvené

t zames.

yaka | Prospeli hodiny hodiny

S vyznam. hodin
za 2.pol.

L 18 18 18 19/0 | 415 23,056 | 0
IL 21 19 21 21/0 | 1012 48,190 | 0
I1I. 22 22 22 /0 1246 56,636 | 0
IV. 15 12 15 15/0 | 831 55,400 | O
V. 22 17 22 22/0 | 1717 78,045 | 0

Piehled chovani

1. tfida 1 napomenuti tfidniho ucitele
2.tfida 2 napomenuti tfidniho ucitele
3.tfida 3 napomenuti tfidniho ucitele
4.tfida 0 napomenuti tfidniho ucitele,
5.tfida 0 napomenuti tfidniho ucitele,

Byly udé&leny pochvaly za reprezentaci $koly v soutézich, za uéast na kulturnich akcich OU a
ptipravach a realizaci kreativnich dilen a jarmarku.

Celkové vysledky ve vzdélavani 1ze hodnotit pozitivné. Prevaha Zakl prospivajicich

s vyznamenanim, nulovy pocet neprospivajicich zaki, nizky vyskyt zdvaznych kazeniskych
problémil a vyrazna pievaha pochval nad sankénimi opatfenimi potvrzuji pfiznivé Skolni
klima a dobrou spolupraci mezi Skolou Zaky a jejich zdkonnymi zastupci.



Udaje o integrovanych Zacich:

l1.tfida — 1 s podplirnym opatfenim, (asistent pedagoga 0,5)

2.tfida — 2 s podplirnym opatienim, 1 s IVP (sdileny asistent pedagoga 0,6 )
3. tiida — 3 s podplirnym opatienim (asistent pedagoga 0,6)

4. tfida — 5 s podplirnym opatienim, (asistent pedagoga 0,4)

5. tfida — 1 s podpiirnym opatienim

5.2 Naplnéni cild SVP
Cile SVP byly naplnény.
Vyuka probihala podle §kolniho vzdé€lavaciho programu “ U¢ime se s radosti‘.

Pedagogicky sbor se v pribchu roku zamétoval zejména na podporu individualizace vyuky,
posilovani formativniho pfistupu k hodnoceni. Vyznamnym prvkem ve vzd€lavacim procesu

v

bylo zastoupeni tandemové vyuky naptic¢ ro¢niky i predméty. Tento zplisob organizace vyuky

umoznil vétsi miru individualizace, efektivnéjsi podporu zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a soucasné¢ vytvoril prostor pro rozvoj spoluprace mezi zaky a pedagogy.

7o~

Testovani zaki v leto§nim roce probéhlo plodné v ramci Setieni CSI — testovani — &tenatska a
matematicka gramotnost v 5. rocniku. Vzhledem ke $patné organizaci a neadekvatniho
osobniho dotazniku 74kt bylo testovani ukonéeno ze strany MSMT. Data byla smazana. I
ptesto bylo zapojeni Skoly pfinosné zejména z hlediska ziskani dil¢ich informaci o Grovni
dosaZzenych vystupt Zaki a moZnosti jejich dalsiho rozvoje.

5.3 Hospitacni ¢innost, zavéry a zhodnoceni

Hospitacni ¢innost v pribéhu Skolniho roku byla zamétena na zkvalitiovani vyuky s dirazem
na rozvoj ¢tenaiské gramotnosti, aktivni zapojeni zakd, diferenciaci vyuky a podporu
bezpecného klimatu ve tfidach. Ve vyuce bylo patrné systematické rozvijeni porozuméni
textu, prace s hlavni myslenkou a formulovani otazek ze strany Z4kt. Pozitivn€ je hodnoceno
zatfazovani neucebnicovych textil a rozvoj schopnosti zaki vyhledavat kli¢ové informace.
Pravidelnou soucésti vyuky se staly dilny ¢teni, které vedly k posilovani ctendiského
spolecenstvi a podporovaly motivaci zaka ke ¢teni. Pedagogové vhodné uplatitovaly prvky
kritického mysleni. V hodinach panovala diivérna atmosféra, podporujici otevienou
komunikaci mezi ucitelem a zdkem.



Pracovnik Pocet hospitaci
Reditel $koly 14

Zastupce RS pro MS 6

Vedouci vychovatelka 6

Vzéajemné naslechy 4

CELKEM: 30

V prubéhu hospitaéni ¢innosti byly identifikovany oblasti, na které je tieba se nadale zaméfit.
Jedna se ptedevsim o dislednéj$i ovétovani porozuméni zadavani ukoli, systematické
zafazovani zavérecného shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny. Rezervy pretrvavaji v oblasti
diferenciace vyuky s ohledem na rozdilné pracovni tempo zaka. Dalsi prostor pro zlepSeni byl
zaznamenan v disledném dodrzovani a vyzadovani tfidnich pravidel. Na zéklad¢ zjisténi

z hospitacni ¢innosti budou pedagogové naddle pracovat na jasném formulovani vzdélavacich
cilti vyucovacich hodin, jejich pribézném ovétovani a zavéreéném shrnuti. Dliraz bude kladen
na dalsi rozvoj diferencovaného ptistupu k zaklim, posilovani kdzn¢ v souladu s nastavenymi
pravidly a efektivni vyuzivani dostupnych vyukovych a digitalnich nastroju.

6. Hodnoceni prevence rizikového chovani

PP byl plnén dle stanoveného planu v ramei vyuky, pii riiznych akcich, pfi naplhovani
tiidnich projekti i pfi spolupréci s dal§imi subjekty. Dliraz byl kladen na bezpe¢né klima
Skoly, upeviovani dobrych vztaht v tfidnich kolektivech i vztahl v ramci celé Skoly, na
pfedchazeni a v€asné odhalovani projevi neptatelstvi ¢i Sikany, zaclenéni Zak se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, predchazeni Skolni netspésnosti, na osobni bezpeci, bezpeci na
internetu, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu, zasady hygieny, etickou vychovu a na
solidaritu s potfebnymi.

Skola, jako $kolni poradenské pracovisté, se zaméfila na poskytovani poradenskych sluzeb
podle vyhlasky €.72/2005 Sb. a poskytovani podplrnych opatfeni Zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (zajisténi AP, pedagogické intervence, pfedmétu specialni péce,
vypracovani IVP, spolupréci s rodi¢i a PPP).

V ramci primarni prevence ma Skola zpracovany preventivni program, ktery je ctvrtletné
vyhodnocovan na pedagogické rad¢ a dle aktualni potfeby dopliiovan. Aktualizovan je podle
metodickych pokynit MSMT. Dale ma pak $kola zpracovan krizovy plan, ktery je také
aktualizovan dle vyvoje.

Hodnoceni PP za uplynuly Skolni rok je soucasti ptilohy VZ.

AKktivity pro Zaky:
- vSichni zaci mohli béhem prezenéni vyuky vyuzivat ranni 1 odpoledni SD, zajmova
odpoledne a krouzek keramiky.



Dalsi aktivity:

- v8ichni z4ci byli v pribéhu roku nékolikrat upozoriiovani na zasady osobniho bezpeci i
bezpeci na internetu, chovani pfi styku s cizi osobou, na zasady zdravého zZivotniho stylu a
dodrzovani hygienickych pravidel

- byly aktualizovany a rozsifeny webové stranky Skoly o dalsi rady a informace v oblasti
prevence Sikany a bezpe¢ného chovani

AKktivity pro rodice a vefejnost:

- na zac¢atku Skolniho roku byli rodi¢e seznameni s vyskytem rizikového chovani v nasi
Skole, s PP a jeho hodnocenim, s Krizovym planem skoly, s planovanymi akcemi, s odkazy
tykajicimi se prevence na webovych strankach Skoly a s moznosti zapijcit si ve Skole
odbornou literaturu

- rodi¢e byli pozadani o spolupraci v piipad¢ podezieni na vyskyt neadekvatniho chovani

Vv

v nasi skole, prubézné byli informovani na TS o déni ¢i akcich ve Skole.

Vzdélavani metodika prevence:

- porady metodikt prevence v PPP
- vSichni pedagogové byli sezndmeni s aktualizovanym krizovym pldnem a s ptilohou k MD

k primarni prevenci rizikového chovani ,,Co dé¢lat kdyz*“ o ¢ast Skolni Sikana, Pfedchazeni
Skolni netispésnosti

Spoluprace:
- se zfizovatelem koly, s preventivnimi informaénimi skupinami Policie CR Beroun,
s oblastnim metodikem, s PPP Kraltiv Dvur, s PPP Hofovice, VISK, s Autoskolou
Kvasnicka

7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii byl sestaven béhem zati, kdy prichazeji
nabidky akreditovanych vzdélavacich pracovist. Kazdy PP si vybira seminaf nebo kurz vzdy
na pololeti. Jsou stanoveny priority $koly v ramci zapojeni do projektu Sablony IT (OP JAK) a
také si ucitelé sestavuji svilj osobni plan pedagogického rozvoje (POPR). V letosnim roce
bylo mozné plan dodrZet a vybirat z nékolika nabidek prezencnich kurzl 1 webinait.
Proskoleni pedagogického sboru v oblasti BOZP na vSech pracovistich vedoucimi
pracovniky, kteti zodpovidaji za oblast BOZP a proskoleni pedagogického sboru v oblasti
GDPR vedla teditelka Skoly.

Seminéte a kurzy byly plné hrazeny z projektu OPJAK II, nékteré seminaie jsou pro Skoly
zdarma, zejména seminare v ramci projektu PSU, nabizené VISK, INFRA a NPI.

Pedagogicti pracovnici se ucastnili akreditovanych seminait. Kurzl, webinafu 1
dlouhodobéjsich vzdélavacich programii. Ziskané poznatky a zkuSenosti byly prabézné
sdileny v ramci pedagogického sboru a promitaly se do zkvalitiovani vzdélavaciho procesu.



Pozornost byla vénovéna také oblasti prevenci rizikového chovani, rozvoji komunikacnich a
metodickych dovednosti a podpoie wellbeingu zaki i pedagogi. Skola podporovala aktivni
piistup k vlastnimu profesnimu rozvoji a vytvarela podminky pro jejich dalsi vzdélavani,
véetné organizacniho a finan¢niho zajisténi. Vedeni Skoly se rovnéz zapojilo do rozvoje svych
kompetenci, naptiklad formou vzd&lavani v programech “Reditel lidrem i po letech®.

7.1 Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii i dal§ich zamé&stnanci

Nazev Personalni zajiSténi cena/ organizace
PSU Pruhonice, Reditelka PSU
vyjezdni seminaf pro ) )
y , ucitelka The Kellner fundation
Cleny tymu
0,-
PSU - lidr $koly Reditelka PSU
Rozvoj profesnich 0,-
dovednosti
Lidrem i po letech Reditelka Ucitelska platforma
5000,-
Celostatni konference Reditelka VISK
feditelt Skol
6000,-
Moninec
Uvod do dilny psani ucitelka PSU
0,-
Reading assistant step — | ucitelka NPI
by-step
0,-
Kurz pro vychovatele vychovatelka Svatojanska kolej
9500,-
Studium pro vychovatelka Svatojanska kolej
vychovatele
9500,-




8. Skolni akce a prezentace $koly na vefejnosti

ZAFi

- spole¢né tiidni schiizky rodici zaka
1.ro¢niku

- jednani Skolské rady

-zahdjeni celostatnich projekt: Ovoce a
zelenina do $kol, Skolni mléko

- pokracovani v projektu Pomahame skolam
k Gspéchu (PSU)

4.9. fotografovani 1. rocniku
12.9. cviény poplach, evakuace

19.9. Den s myslivei — spoluprace s MS
Housina Neumétely — 4. + 5.tf.

20.9. Den mandal — tvofeni
24.9. celoskolni projekt Den jazykt

- setkani lidra kol Kiivoklat (PSU)

Fijen

2.10. zah4jena vyuka plavani pro 2. a
3.ro¢nik

3.10. Tonda Obal na cestach — skolni projekt
(EVVO)

14.10. exkurze Praha — 4. + 5.tf.
20.10. Den stromu 1. — 5.tf.
KARANTENA VE 2.TRIDE

20.10. —19.11. hygienicka opatfeni ve 2.tf.
z divodu vyskytu Zloutenky

-podzimni prazdniny

-sbér kastanu a zaludu

listopad

- Den s lesnikem 1. — 3.tf.




- Ctvrtletni pedagogickd porada

- tfidni schlizky k chovéni a prospéchu za I.
ctvrtleti Skolniho roku

- PSU - oteviené skoly
- revize TV nafadi a hernich prvki

21.11. Svatomartinské piespavani ve skole 3.
- 5.t

- kontrola BOZP

- metodicka navstéva pracovnikil z SPC a
PPP

prosinec - vanoc¢ni dilny
- adventni zpivani + jarmark — akce pro
rodice
- kino Liten 1. — 5.t¢
- Beseda o bezpec¢nosti v doprave — 4.tt.
- Certovské obchiizka s Mikulagskou
nadilkou
- navstéva knihovny Hostomice — 1., 2.tf.
- exkurze Drazd’any — 4. — 5.tf.
- pfespavani ve Skole 1. + 2.tf.
- navstéva kostela + tfidni vanocni besidky
- provozni porada
- vano¢ni prazdniny
- novoro¢ni nadilka

leden - Trikralovska obchiizka

- jednani pedagogické rady
- preventivni program K4 Karlstejn 1. — 5.tf.

- tutorské uceni v 1. a 3.ro¢niku




- navstéva MS Osov a MS Vseradice
v 1.tFidé

- projektovy den Roboti nas bavi 1. — 5.tf.
-vydani pololetniho vysvédceni

- karneval za vysvédceni

- jednodenni pololetni prazdniny

- setkani §kol z projektu PSU Prithonice

unor

- zapis k povinné skolni dochazce

- jarni prazdniny

- provozni porada

- zimni olympiada

- zahéjen kurz dopravni vychovy ve 4.tf.
- exkurze v CT 1. — 5.t

- tfidni kola recitace

- nataCeni seridlu ve Skole, komparz zaka

brezen

- Skolni kolo recitacni soutéze

- ucast v okresnim kole recitace Lochovice
- matematicka soutéz — Klokanek 2.-5.tf.

- provozni porada

- beseda o mlad’atech v ptirodé (Zachranna
stanice V. Chlumec)

- Matematicky klokan — ucast v mezinarodni
soutézi

- oteviena $kola v ramci PSU

- ¢teni s rodici 1. — 2.tf.

- navstéva divadla Alfa Plzen 1. + 2.tf.
- spoluprace s OU — DOZ

- jarni dilny + jarmark — akce pro rodice




duben

- Velikonoce — hledani zajice — projektovy
den

- velikono¢ni prazdniny

- tvofeni pro maminky (projekt OPJAK)
- SvP Uborsko — 4. + 5.t

- navstéva knihovny Hotovice — 3.tf.

- Skolni projekt Bezpecné v dopraveé — 1. —
3.1

- navstéva dopravniho hiist¢ Beroun — 4.tf.
- fotbalova soutéz Mc 'Donald’s cup

- soutéz Hlidka malych zdravotnikt

- Den Zem¢ — celoskolni projekt

- Ctvrtletni porada

- tfidni schiizky

- ¢arodé€jnické uceni

- zapis do MS

- setkdni soucasnych a byvalych
zameéstnanct Skoly — Den uciteld

- bleskovy sbér papiru

kvéten

- beseda s muscherem o psim spiezeni

- dopravni soutéz Beroun — okr. kolo - 4.tf.
- navitéva ZS Hostomice — 5.t

- exkurze ZOO Praha 3. — 5.tf.

- vCeli stezka, navstéva u vcelare

- navitéva MS V 1.ti1dgs

- vychazka na Ptaci stezku




- PSU — vyjezdni seminai K¥ivoklat

- filmovani ve Skole — komparz zak, ucitela
1 rodict

cerven

- oslava Dne déti

- spole¢né setkani s zaky 5.ro¢niku ZSPL
Hostomice

- odstavka el. proudu — ndhradni program:
1. + 2.tf. minigolf VSeradice

3.tf.navstéva zachranné stanice

4.tf. vychazka na Louzek

5.tf. vychazka po okoli, LaZzovice

- exkurze Konépruské jeskyné 4. + 5.t1.

- navstéva Techmanie Plzen 2. + 3.tf.

- navstéva robota Edy — spoluprace s fa
SunnyMont

- fotografovani tfid
- prespavani trid

- exkurze Narodni zemédélské muzeum
Praha — 2.tf.

- exkurze Muzeum Hotovicka — 1.tf.
- Sportovni den — hry na Skolni zahrad¢

- slavnostni pasovani prviiakli na ¢tenaie —
spoluprace v Méstskou knihovnou
Hostomice)

- Osovsky akord — spoluprace s OU Osov

- slavnostni ukoncéeni §kolniho roku,
pasovani patakl

- rozdavani vysvédceni




8.1 EVVO

Cely skolni rok probihal na Skole sbér baterii, elektroodpadu, hliniku, pomerancové ktry a
tonert. Jednou mésicné€ byl sbérny den.

Kazda tfida vybavena kontejnerem na plast a tetrapaky. Zaci sbirali staré baterie, hlinik,
pomerancovou klru, malé elektro, sbér staré¢ho papiru.

Skola se bude i v dalSich letech zamétovat na environmentalni vychovu.

8.2 Zapojeni do celostatnich projektu, projekta EU

- Ml¢ko do skol (odebirani dotovaného mléka, jogurtovych vyrobku a syrt)
- Klub mladych ¢étenati (nabidka finanéné zvyhodnénych détskych knih)

- Zdravé zuby; Veselé zoubky (uceleny program v péci o détsky chrup)

- Ovoce a zelenina do $kol (odebirani dotovaného ovoce a zeleniny)

78, SD i MS se zapojila do projektu OPJAK II — oblast vzdélavani PP, inovativni vzdélavani,
doucovani. Projekt byl zahajen k 1.9. 2025.

9. Zajmové vzdélavani — Skolni druZina

Oddéleni Polet ulastnikii — | Polet udastnikit — | Uvazek
pravidelna nepravidelna
dochazka dochazka

1. 23 0 0,3+0,6

2. 25 0 0,6 + AP 0,1

3. 25 0 0,3

4, 26 0 0,6

Celkem: 99 0 2,4

Ve skolnim roce 2025/2026 pracovala Ctyti oddéleni Skolni druziny s kapacitou do 30
ti¢astniktl v kazdém oddé&leni, v ramci SD pracovala dvé oddéleni ranni druziny. V§echna
oddéleni byla po cely rok téméf naplnéna. SD nema vlastni samostatné prostory, vyuziva
jednotlivé ucebny, télocviénu a Skolni zahradu s hernimi prvky.

Skolni druzina ma zpracovany vlastni Skolni vzd&lavaci program, ktery navazuje na zakladni
vzdélavani a podporuje celkovy rozvoj zaki. Zajmove vzdélavani je zaméteno piedev§im na
odpocinek, relaxaci a regeneraci sil déti po Skolnim vyucovani. Souc¢asti ¢innosti je také
pfiprava na vyucovani a podpora ¢tenarské gramotnosti. Aktivity jsou vedeny tak, aby
rozvijely tvotivost, socialni dovednosti, pohybové schopnosti a pozitivni vztah ke vzdélavani.
Utastnici maji moznost vybirat si z pestré nabidky ¢innosti, které jsou organizovana jako
jednotliva zdjmova odpoledne. Ta jsou koncipovana dle jejich zajmu a potieb. Vzd€lavaci
program je rozdélen do celkd dle mésicti.

Cinnost SD zajist'ovala v ramci moZnosti plnohodnotné vyuZivani volného &asu tiéastniki
n¢kolika zpisoby:

a) Cinnost ranni druziny byla zpfistupnéna v§em ucastnikiim
b) celoro¢ni nabidka zajmovych utvar v ramcei druziny:



Sport’ak a Sport’acek
Veselé cteni
Sikovné rucicky
Maly zéchranar
Badatelé

Keramika

Vysledky zajmového vzdelavani odpovidaji cilim stanovenym ve Skolnim vzdélavacim
programu a zaroven reflektuji schopnosti a potfeby jednotlivct.

SD ma zpracovany celoro¢ni plan, ktery je v priibéhu roku aktualizovan. Provozni doba
probihala kazdy den v ¢asech 6,15 — 7,45 hodin a 11,45 — 16,00 hodin. Ranni druzina i
odpoledni provoz do 16.hodiny byl hojné vyuzivan. Uplata pro zajmové vzdélavani byla
zastupitelstvem OU Osov stanovena na 200,- K& za mésic. Pro dal§i $kolni rok zfistava

z rozhodnuti zastupitelstva obce beze zmény.

Dokumenty v SD: tiidni kniha (TK) je vedena zvlast pro kazdé oddé&leni ranni druziny a TK
pro odpoledni druzinu ve 4 oddélenich, pro ptipadnou nepravidelnou dochdzku byl vypliovan
Dochazkovy sesit.

Vychovatelky ¢aste¢né spliuji pozadovanou kvalifikaci, nadale se vzdélavaji pomoci kurzi,
webindi nebo samostudiem.

Vychovatelky mezi sebou spolupracuji, vyménuji si zkuSenosti a napady pro praci

v jednotlivych oddélenich. AP zajist'uji spolu s vychovatelkami odchod zaki do Skolni jidelny
(SJ) a vykonavaji dohled ve SJ.

Skolni druzina prokézala dilezitou roli ve vychové a vzdélavani zakd ve volném &ase. Diky
rozmanitym ¢innostem a zapojeni do aktivit skoly se podatilo vytvorit podnétné, bezpecné a
pratelské prostredi ve Skolni druzing.

10. Inspekéni a kontrolni ¢innost

Ceska skolni inspekce v tomto Skolnim roce provedla kontrolni a inspekéni ¢innost na misté.

Ziizovatel uskutecnil planované kontroly ve dnech: 12. 12. 2025.

Predmétem kontroly ze strany zfizovatele byly udaje o hospodateni ptispévkové organizace,
finan¢ni operace, naklady a vynosy, vyuctovani a vypotradani finan¢nich vztahl k rozpoctu
obce, stav pohledavek a zavazkd.

Povéieni pracovnici neshledali z4dné pochybeni ani zavady. Cerpani finanénich prostiedki je
v souladu s rozpoctovymi pravidly a zavaznymi ukazateli.

11. Zakladni udaje o hospodaieni ZS a MS

Finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu poskytuje krajsky tifad, a to podle krajskych normativ
pro jednotlivé souasti organizace (ZS, MS, SD).

Dalsi finan¢ni prosttedky jsou pfid€leny ziizovatelem. Tyto prostiedky se vyuzivaji
pfedevsim na provozni vydaje.

Od 1.1.2026 jsou hrazeny zfizovatelem nové mzdy nepedagogti, ONIV a vyuka plavani.



Udaje do vyro&ni zpravy za rok 2025:

Celkové prijmy: 19 082 631,67
Poplatky od zletilych zak(, rodi¢l nebo jinych zakonnych zastupc: 1214 176,50
Prijmy z doplnkové cinnosti: 144 210,00
Ostatni pfijmy: 344 734,06
Prispévky a dotace: 17 379 511,11

Celkové neinvesticni vydaje: 18 877 677,89
Naklady na platy pracovnikd Skoly: 10992 707,00
Dohody: 54 933,00
Nahrady nemoc: 103 499,00
Dohody DC: 35 100,00
Zakonné odvody, zdravotni a socidlni pojisténi: 3868 352,00
Vydaje na ucebnice, ucebni texty a u¢ebni pomucky: 252 321,60
Ostatni provozni naklady: 3461 655,29
Ostatni provozni naklady z DC: 109 110,00
Hospodafrsky vysledek: 204 953,78
Z toho doplnkova ¢innost: 0,00
Hlavni ¢innost: 204 953,78

Hospodaisky vysledek byl pfeveden €asti do rezervniho fondu a ¢asti do fondu odmén.
Z rezervniho fondu byly tyto prostfedky ¢erpany na renovaci nabytku a nakup novych
koberct.

12. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programii

Skola nebyla zapojena do projektu MAP II. ORP Hotovice z ditvodu ne¢innosti daného
subjektu.

13. Celozivotni uceni
Pedagogové nasi Skoly se v roce 2025/2026 netcastnili zddného dlouhodobé systematického
akreditovaného programu, ktery nabizi NPI nebo vysoké Skoly v ramci svych obort v oblasti

celozivotniho uéeni.

14. Projekty financované z cizich zdroju



Ve §kolnim roce 2025/2026 byla zahajena realizace projektu OPJAK II a PSU:

Nazev projektu dle MS2014+: DOTACE PRO VZDELAVACI AKTIVITY VYZVY C.
02_24 034 SABLONY PROMS A ZS 1I

Sablony Il Z§ a MS Osov

Registracni ¢islo projektu dle CZ.02.02.XX/00/24 _034/0015336

Ukonceni projektu 31.6. 2027

- Nadace The Kellner Family Fudation - kolegidlni podpora, podpora ¢tenafstvi a
pisatelstvi, ndkup knih — projekt nadale trva

15. Spoluprace s jinymi subjekty a organizacemi

Nase skola se snazi spolupracovat se subjekty a organizacemi v obci, v regionu i s krajskymi
¢i statnimi organizacemi.

Samoziejmé nejvice spoléhame na ziizovatele Skoly, ktery Skole poskytuje finan¢ni
prostfedky k tomu, abychom dokézali vytvoftit zdkladni podminky pro poskytovani vzdélavani
a vychovy nasim détem.

V oblasti vzd&lavani a vychovy spolupracujeme se ZSPL Hostomice, kam odchazi vétsina
naSich pat’dkt do 6. ro¢niku.

DalSimi spolupracujicimi subjekty jsou - SPC Beroun, PPP Kraltiv Dvtr a Hofovice,
Domecek Horovice, Autoskola Kvasnicka Beroun.

16. VyFizovani stiZnosti, oznameni podnétu

V pribéhu sledovaného obdobi nebyly podany stiznosti zdkonnych zastupcii Zaku tykajici se
podminek a pribéhu vzdélavani. Stiznosti nebyly evidovany v oblasti rozhodnuti feditele
$koly ani v oblasti pracovnépravnich vztahti. Skola dlouhodobé usiluje o otevienou a vécnou
komunikaci se zdkonnymi zastupci a o transparentni feSeni vSech podnétti. Pfipadna piijata
opatfeni pfispivaji ke zvySovani kvality vzdélavaciho procesu, posilovani bezpe¢ného
prostiedi a rozvoji pozitivniho klimatu skoly.

Velké podekovani patri vsem pedagogickym pracovnikiim za odvedenou praci béhem celého
Skolniho roku. Podékovani patri také provoznim zaméstnanciim za jejich odvedenou praci.
V neposledni radeé je treba podekovat za dobrou spolupraci s rodici nasich Zakii i se
zFizovatelem.

Dovolim si konstatovat, Ze jsme spolecnymi silami zvladli dalsi nastrahy uplynulého skolniho
roku a v nadchdzejicim Skolnim roce mame v oblasti vzdélavani a vychovy na co navazat.

Vyro¢ni zpravu projednala a schvalila pedagogicka rada dne 28.8.2026.

Mgr. Sonia Kocmanova
tfeditelka Skoly






